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PROCES-VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 28 JUILLET 2016 -20H

Suite a la démission de M. Thierry MAVIC de ses mandats de Maire et de Vice- Président de la
Communauté de Communes, le présent conseil municipal a été convoqué par Jean-Marie LACHIVERT,
1*" adjoint qui procéde & I'accueil de I'assemblée.

La séance est présidée par Monsieur Daniel COUIC, doyen d’age des membres du conseil
municipal, en vue de procéder a I'élection du Maire, conformément a I'article L.2122-8 du code général
des collectivités territoriales.

Etaient présents 3 I"ouverture de la séance :

M. Eugéne CALVARIN, M. Bernard LE FLOC'H, Mme Christine LE ROHELLEC, Mme Mireille
MORVEZEN, Mme Viviane GUEGUEN, M. Gérard CREDOU, Mme Sylvie GOURLAQUEN, M. Michel
SAVINA, M. Jacques TANGUY, M. Jean-Marie LACHIVERT, Mme Anne TINCQ, M. Thierry MAVIC, Mme
Michelle DIONISI, M. Eric LE GUEN, Mme Valérie DREAU, Mme Marie-Pierre LAGADIC, Mme Fabienne
HELIAS, M. Stéphane LE DOARE, M. Olivier ANSQUER, M. Sylvain PHILIPPON, Mme Carine BARANGER,
M. Thibaut SCHOCK, M. Daniel COUIC, M. Michel DECOUX, Mme Annie CAOUDAL, M. Yves CANEVET,
et Mme Marianne HELIAS formant la majorité des membres en exercice.

Absents excusés ayant donné procuration :
Mme Annie BRAULT 3 Mme Mireille MORVEZEN
Mme Marguerite LE LANN a M. Yves CANEVET

Avant d'aborder I'ordre du jour de la présente séance M. Daniel COUIC, évoque les attentats
commis ces derniéres semaines : « Aprés plusieurs mois au cours desquels la France a connu des
agressions barbares, intolérables dans un pays libre, c’est le 14 juillet & Nice et mardi matin a Saint-
Etienne du Rouvray que la folie meurtriére s’est manifestée en cherchant encore & détruire I'entente
nationale basée sur la démocratie et le vivre ensemble.

En mémuoire des victimes de ces actes affreux, je vous invite a observer une minute de sifence
de solidarité ».
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ORDRE DU JOUR

M. Daniel COUIC, reprend le cours de la séance, précisant que I'Etat-Civil lui confie en effet Ia
charge de présider une partie de cette séance extraordinaire

1 — DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE et INSTALLATION DE Monsieur Eugéne
CALVARIN -

Aux termes de l'article L.2121-15 du code général des collectivités territoriales, « au début de
chacune de ses séances, le Conseif Municipal nomme un ou plusieurs de ses membres pour remplir les
fonctions de secrétaire. If peut adjoindre @ ce ou ces secrétaires des auxiliaires, pris en dehors de ses
membres, qui assistent qux séances mais sans participer aux délibérations ».

A l'unanimité, le Conseil Municipal désigne Madame Mireille MORVEZEN pour
remplir les fonctions de secrétaire pour cette séance du Conseil Municipal.

A la suite du décés le 24 mai 2016 de Monsieur Jo&l MARTIN, il a été, conformément a
I'article L.270 du Code Electoral, pourvu au remplacement du conseiller municipal décédé par le
candidat venant immédiatement aprés le dernier élu sur la liste « Rassembler et Agir ». Au cas présent,
Monsieur René VOLANT (en vingt-cinquiéme position sur cette liste) et Madame Michelle RHEIN
(en vingt-sixitme position sur cette liste) ont fait part de leur décision (respectivement les 16 et 24 juin)
de ne pas siéger au sein du Conseil Municipal. Dans ces conditions, et compte tenu de sa vingt-
septiéme position sur la liste « Rassembler et Agir », Monsieur Eugéne CALVARIN a acquis la qualité
de conseiller municipal le 24 juin dernier.

Le conseil municipal prend acte de son installation.

2 - ELECTION DU MAIRE -

Monsieur Daniel COUIC, doyen d’ige, donne lecture de |'exposé suivant :

« Monsieur Thierry MAVIC, Maire de PONT-L'ABBE, a transmis le 12 juillet 2016 ¢ Monsieur le
Préfet du FINISTERE une lettre de démission de ses fonctions de maire et de vice-président de la
communauté de communes du pays bigouden, pour des raisons personnelles et familiales.

Monsieur le Préfet du FINISTERE a accepté cette démission par un courrier daté du 21 juillet
2016.

Conformément aux articles 1.2122-1, 1.2122-4, 1.2122-4-1, 1.2122-7, 1.2122-8, 1.2122-10,
L.2122-14 et L.2122-15 du code général des collectivités territoriales, il y a lieu @ la présente séance du
conseil municipal d’élire parmi ses membres le nouveau maire de la Vifle de PONT-L’ABBE.

Avant de procéder a 'élection du Maire, il convient de rappeler les termes des articles L.2122-
4, 1.0 2122-4-1, L.2122-7 et L.2122-12 du Code Général des Collectivités Territoriales.
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Article L.2122-4 : « Le conseif municipal élit le Maire et les adjoints parmi ses membres, au
scrutin secret @ la majorité absolue. Nul ne peut étre élu Maire s’il n'est Ggé de dix-huit ans révolus.

Les fonctions de Maire sont incompatibles avec Fexercice d'une des fonctions électives
suivantes : président d’un conseil régional, président d’un conseil général.

Les fonctions de Maire sont également incompatibles avec celles de membre de la Commission
européenne, membre du directoire de la Banque centrale européenne ou membre du conseil de lo
politique monétaire de lo Banque de France,

Tout Maire exergant une fonction fe placant dans une situation d’'incompatibilité prévue par les
deuxiéme et troisiéme alinéas cesse de ce fait méme d’exercer ses fonctions de Maire. En cas de
contestation, l'incompatibilité prend effet & compter de la date & laquelle la décision juridictionnelle
confirmant I'élection devient définitive ».

Article L.O. 2122-4-1: « Le conseiller municipal qui n’a pas la nationalité francaise ne peut étre
élu Maire ou adjoint, ni en exercer méme temporairement fes fonctions ».

Article 1.2122-7 : « Le Maire est élu au scrutin secret et & la majorité absolue.

Si aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a
un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorité relative. En cas d'égalité des suffrages, le
pius dgé est déclaré élu ».

Article L.2122-12 : « Les élections du Maire et des adjoints sont rendues publiques, par voie
d’affiche, dans les vingt-quatre heures ».

Préalablement au recueil des candidatures, Mme Anne TINCQ et M. Jean-Marie LACHIVERT
demandent la parole pour, I'un et 'autre, faire une déclaration (elles sont reproduites in extenso en
annexes 1 et 2 de ce procés-verbal).

M. Daniel COUIC sollicite les candidatures aux fonctions de Maire.

M. Michel SAVINA prend a son tour la parole. « Je suis chargé de vous communiquer fe nom de
la personne qui va représenter la liste « Rassembler et agir ». Je voudrais tout d'abord faire un petit
commentaire. La situation n’est pas anodine. 5i nous en sommes 4, c’est que Thierry a fait preuve de
courage. If o démissionné et ce n’est forcément pas anodin de prendre une telle décision. C'est avec
beaucoup d’émotion qu’il nous a fait part de sa volonté de démissionner de sa fonction de maire. Ce
n’est pas de gaité de caeur qu'il I'a fait. Nous 'avons écouté, nous 'avons compris, nous avons accepte,
pour lui, pour les siens. C’est une décision toute personnelle mais 6 combien difficile a prendre sachant
son attachement & la ville de Pont-L’Abbé. Par ce geste fort, il o fait preuve d’honnéteté envers la
collectivite. Pour cela, il mérite tout notre respect. De plus, il va rester avec nous, et I'on pourra profiter
de son expérience, et de son savoir-faire. Moi, je le remercie. S’il s’était agi d’une histoire d’égo comme
je I'entends 18, et si certains peuvent étre choqués, je pense au contraire que nous avons fait preuve de
courage dans cette décision. Je voudrais dire que nous ne sommes pas des pantins, nous sommes
capables de voter pour qui bon nous semble. On n’a pas de conseil G recevoir de quiconque. Si on veut
voter blanc, on votera blanc mais n’a pas besoin de toi— s’adressant a Jean-Marie Lachivert- pour savoir
pour qui on va voter. Quand on a voté pour le futur candidat, on I'a fait librement. Nous ne sommes
pas des pantins ».

Poursuivant, M. Michel SAVINA annonce que la liste « Rassembler et agir » présente le
candidat Stéphane LE DOARE, pour succéder a Thierry MAVIC.
Aucune autre candidature ne se manifeste.
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Deux assesseurs, appelés a assister le Président et le secrétaire durant les votes successifs,
sont nommeés. Il s'agit de Monsieur Thibaut SCHOCK et de Madame Carine BARANGER ;

Le Conseil Municipal est ensuite invité a procéder, au scrutin secret, a V'élection du Maire,
conformément aux dispositions prévues par les articles L.2122-4 et L.2122-7 du Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT) et a déposer son bulletin de vote, écrit sur papier blanc et fermé, dans
I'urne qui lui est présentée.

M. Daniel COUIC, M. Michel DECOUX, Mme Annie CAOUDAL, M. Yves CANEVET, Mme
Marianne HELIAS, Mme Marguerite LE LANN, M. Jean-Marie LACHIVERT et Mme Anne TINCQ ont
annoncé qu’ils ne prendraient pas part au vote).

Résultats :
Nombre de bulletins trouvés dans 'urne 21
Builetins blancs 0
Bulletins nuls 0
Suffrages exprimés 21
Candidats Nombre de voix obtenues
Monsieur Stéphane LE DOARE 21

DELIBERATION :

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles 1.2122-8, L.2122-4, L.O.
2122-4-1,1.2122-7,..2122-12, L.2122-14 et L.2122-15;

VU la lettre de démission des fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes
du pays bigouden sud adressée par Monsieur Thierry MAVIC au Préfet du FINISTERE le 12 juillet 2016

VU la lettre du Préfet du FINISTERE du 21 juillet 2016 acceptant la démission de Monsieur Thierry
MAVIC de ses fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes du pays
bigouden sud ;

CONSIDERANT que le Conseil Municipal élit le Maire au scrutin secret et a la majorité absolue ;
CONSIDERANT que si, apres deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il
est procédé a un troisigme tour et ['élection a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité des suffrages,
le plus dgé est déclaré élu;

VU les résultats du dépouillement du vote ;

Le Conseil Municipal ELIT au scrutin secret Monsieur Stéphane LE DOARE Maire de la Ville
de PONT-L’ABBE, conformément au résultat du dépouillement du vote.

M. Daniel COUIC déclare « La tradition veut que dans les conseils municipaux, le doyen d'dge
remette aussi ['écharpe au nouveau maire. Dans la circonstance, il me semble préférable que ce soit
Fancien qui « passe le flambeau ».

La séance du Conseil Municipal est désormais placée sous |a présidence de Monsieur Stéphane
LE DOARE élu Maire, qui prononce un discours, reproduit in extenso en annexe n° 3.
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3 - DETERMINATION DU NOMBRE DE POSTES D’ADJOINTS -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« Conformément & Varticle 1.2121-2 du code général des collectivités territoriales, le nombre des
membres des conseils municipaux des villes de 5 000 @ 9 999 habitants est fixé a 29,

Par aifleurs, Varticle L.2122-2 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose : « Le conseil
municipal détermine le nombre des odjoints au Maire sans que ce nombre puisse excéder 30 % de 'effectif légal

du conseif municipal », soit 8 pour ia Ville de PONT-L’ABBE »,

Monsieur le Maire propose de retenir le chiffre de 8 adjoints au Maire.

Il vous est donc proposé, si ces dispositions recueillent votre agrément, d’adopter la
délibération suivante :

DELIBERATION :
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L.2122-2 ;

VU la lettre de démission des fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes
du pays bigouden sud adressée par Monsieur Thierry MAVIC au Préfet du FINISTERE le 12 juillet 2016

VU la lettre du Préfet du FINISTERE du 21 juillet 2016 acceptant la démission de Monsieur Thierry
MAVIC de ses fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes du pays
bigouden sud ;

CONSIDERANT que le Conseil Municipal dispose de la faculté de déterminer le nombre d'adjoints
appelés a y siéger;

Considérant que le nombre de postes d'adjoints ne peut excéder 30 % de I'effectif total du Conseil
Municipal ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;
Aprés en avoir délibéré, a V'unanimité, le Conseil Municipal DECIDE de fixer a huit (8) le
nombre d’adjoints au Maire de la Ville de PONT-L'ABBE (M. Daniel Couic, M. Michel Decoux, Mme Annie

Cooudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marle Lachivert et Mme Anne Tincg
n’ont pas pris part au vote).

4 — ELECTION DES ADJOINTS-AU-MAIRE (Scrutin de liste) -

Monsieur le le Maire donne lecture de |'exposé suivant ;

« If convient de procéder & P'élection des adjoints, conformément aux dispositions du Code Général des
Collectivités Territoricles et notamment [larticle 1.2122-7-2 créé par lo loi du 31 jonvier 2007 tendont a
promouvoir 'égal accés des femmes et des hommes aux mandats électoraux et fonctions électives.

« Dans fes communes de plus de 3 500 habitants, les adjoints sont élus au scrutin de liste a la majorité
obsolue, sans panachage, ni vote préférentiel. Sur chacune des listes, 'écart entre le nombre des candidats de
chaque sexe ne peut étre supérieur & un.
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Si aprés deux tours de scrutin, aucune liste n’a obtenu lo majorité absolue, il est procédé & un troisiéme
tour de scrutin, et I'élection a lieu & la majorité relative. En cos d’égalité de suffrages, les candidats de la liste
ayant la moyenne d’dge la plus élevée sont élus.

En cas d’élection d’un seul adjoint, celui-ci est élu selon les régles prévues a article 1.2122-7 ».

Il est laissé un délai d’une minute pour le dépdt, auprés du maire, des listes de candidats aux
fonctions d’adjoint au maire qui doivent comporter au plus autant de conseillers municipaux que
d’adjoints a désigner.

La liste suivante est présentée par Monsieur Stéphane LE DOARE, au nom de la liste
« Rassembler et Agir » :

1* Adjoint : Eric LE GUEN,
{en charge des finances, du budget, de ‘administration générale, du personnel et de la sécurité)

2tme Adjointe : Valérie DREAU
(en charge de I'économie, du tourisme, du port, du cadre de vie et de I'animation commerciole)

3%me Adjoint : Bernard LE FLOC'H
{en charge de la culture)

4™ Adjointe : Viviane GUEGUEN
{en charge de 'action sociale, du logement, de la santé et des handicaps)

58me Adjoint : Jacques TANGUY
(en charge de la vie scolaire, périscolaire et de I'enfance)

6™ Adjointe : Marie-Pierre LAGADIC
{en charge du sport et des associations)

7™ Adjoint : Thierry MAVIC
fen charge de Furbanisme, des travaux et de 'environnement)

8*m Adjointe : Mireille MORVEZEN
{en charge de la jeunesse, de I'animation et de la communication).

Aprés dépot aupres du Maire de la liste de candidats aux fonctions d’Adjoint au Maire,
le Conseil Municipal est invité a procéder par vote a bulletin secret a I'élection des Adjoints au scrutin
de liste, sans panachage, ni vote préférentiel, étant indiqué que I'ordre de chaque adjoint sur la liste
définira I'ordre de leur nomination, et donc I'ordre du tableau.

Un exemplaire de la liste est remis a chaque conseiller municipal en vue du vote a bulletin
secret,
Le dépouillement du vote donne les résultats suivants :

Nombre de bulletins trouvés dans l'urne 21
Bulletins blancs 0
Bulletins nuls 0
Suffrages exprimés 21

{M. Daniel Couic, M. Michel Decoux, Mme Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite
Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincg n’ont pas pris part au vote}.
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DELIBERATION :

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2122-4 et L.2122-7-2 ;
VU les délibérations n°1 et n°2 du Conseil Municipal de ce jour;
VU la délibération n°3 du Conseil Municipal de ce jour fixant a 8 le nombre d'adjoints ;

CONSIDERANT que le Conseil Municipal élit parmi ses membres les adjoints au scrutin secret de liste a
la majorité absolue, sans panachage ni vote préférentiel, avec une obligation de parité sur ces listes" ;

CONSIDERANT que si aprés deux tours de scrutin, aucune liste n'a obtenu la majorité absolue, il est
procédé a un 3®™ tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité des suffrages,
les candidats de la liste ayant la moyenne d'age la plus élevée sont élus" ;

VU les résultats du dépouillement du vote ;

Le Conseil Municipal PROCLAME élus :

Premier Adjoint au Maire Monsieur Eric LE GUEN
Deuxiéme Adjoint au Maire Madame Valérie DREAU
Troisiéme Adjoint au Maire Monsieur Bernard LE FLOC'H
Quatriéme Adjoint au Maire Madame Viviane GUEGUEN
Cinquiéme Adjoint au Maire Monsieur Jacques TANGUY
Sixieme Adjoint au Maire Madame Marie-Pierre LAGADIC
Septieme Adjoint au Maire Monsieur Thierry MAVIC
Huitiéme Adjoint au Maire Madame Mireille MORVEZEN

Au terme de cette élection, M. Daniel COUIC souhaite intervenir. Son propos est reproduit in
extenso en annexe 4 au présent procés- verbal.

5 — LECTURE DE LA CHARTE DE L'ELU LOCAL -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« L'article 4 de laloi n® 2015-366 du 31 mars 2015 visant & faciliter I'exercice, par les élus locaux,
de leur mandat, a complété I'article L. 2121-7 du Code général des collectivités territoriales.

Cet article prévoit désormais qu’immédiatement aprés I'élection du maire et des adjoints,
« le maire donne lecture de la charte de I'élu local prévue a F'article L. 1111-1-1 » du méme code. Cette
charte fixe les principes déontologiques que les élus municipaux doivent respecter.

« Le maire remet aux conseillers municipaux une copie de la charte de I'élu local et du chapitre
Il du présent titre ».

Monsieur le Maire procéde a la lecture suivante :
« Les élus locaux sont les membres des conseils élus au suffrage universel pour administrer

librement les collectivités territoriales dans les conditions prévues par la loi. lls exercent leur mandat
dans le respect des principes déontologiques consacrés par fa présente charte de I'élu focal.
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Charte de I'élu local

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, & I'exclusion de tout
intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'élu local veille a prévenir ou @ faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses
intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises @ l'organe délibérant dont il est membre,
I'élu local s'engage @ les faire connaitre avant le débat et Je vote.

4. L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis & sa disposition pour I'exercice
de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant 'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes
et décisions pris dans le cadre de ses fonctions ».

DELIBERATION :
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses article L. 1111-1 et L.2121-7 ;
VU les délibérations n°1, n°2, n°3 et n°4 du Conseil Municipal de ce jour;
Apreés avoir entendu le maire donner lecture de la charte de I'élu local ;

Aprés avoir remis aux conseillers municipaux une copie de la charte de I'élu local et du chapitre
(Il du titre Il du livre ler de la deuxiéme partie du code général des collectivités territoriales ;

Le Conseil Municipal PREND ACTE que le Maire a donné lecture de la charte de Félu local et

a remis copie de celle-ci ainsi que du chapitre lll du titre Il du livre ler de la deuxiéme partie du code
général des collectivités territoriales.

6 — DELEGATION D’ATTRIBUTIONS DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE -

Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de |'exposé suivant :

« Le territoire de la commune est d Ia fois le siége d'une collectivité territoriale, dont 'existence
est posée par l'article 72 de la Constitution, et une circonscription administrative de {'Etat,

i en résufte une dualité des fonctions de maire qui a été proclamée dés la loi du 14 décembre
1789 qui créait fes communes : "Les corps municipoux auront deux espéces de fonctions g remplir : les
unes propres au pouvoir municipal, les autres propres a l'administration générale de 'Etat et déléguées
par elle aux municipalités”,

Ainsi, d'une part, le maire agit ou nom de fa commune, en sa qualité d'organe exécutif du
conseil municipal. Dans ce cas, il exerce ses attributions sous e contréle du conseil municipal, sans
toutefois étre responsable devant celui-ci (article L. 2122-21 du code général des colfectivités
territoriales). il peut également agir sous le couvert de pouvoirs propres qu'if exerce indépendamment
du conseil municipal, tel le pouvoir de police {article L. 2122-24 du méme code).
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D'autre part, fe maire est chargé, sous l'autorité du représentant de I'Etat dans le département,
de fa publication et de I'exécution des lois et reglements, ainsi que des foncions spéciales qui lui sont
attribuées par les lois {article L. 2122-27).

Aux termes de l'article L. 2122-22 du code général des collectivités territoriales, le maire peut
également, par délégation du conseil municipal, étre chargé, en tout ou partie, et pour la durée de son
mandat, de prendre certaines décisions relatives & 26 matiéres relevant en principe de la compétence
de l'assemblée délibérante. La délégation consentie au maire par le conseil municipal a pour effet de
transférer au maire ces compétences qui appartiennent en principe au conseil municipal, lequel s'en
trouve alors dessaisi et ne peut plus les exercer, sauf @ rapporter au préalable la délégation donnée
{arrét du Conseil d'Etat n® 284063 du 10 juin 2007, Sté Pompes funébres et conseillers funéraires
Roussiflon).

Dans l'intérét d'une bonne gestion des affaires de la commune, il est proposé au conseil
municipal de faire application de 'article L. 2122-22 précité en chargeant le maire, pour la durée de son
mandat et sans autres limites ou conditions que celles précisées ci-aprés :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux ;

2° De fixer les tarifs d’occupation du domaine communal applicables aux occupations exceptionnelles
ou autorisées en urgence et qui n’ont pas déja éte fixés par le Conseil Municipal ;

3° De procéder, dans les conditions fixées ci-aprés, d lo réalisation des emprunts destinés au
financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financiéres utiles & la gestion
des emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques de taux ainsi que de prendre les
décisions mentionnées au il de l'article L. 1618-2 et au a de ['article L. 2221-5-1, sous réserve des
dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer @ cet effet les actes nécessaires ; les préts dits
structurés ou emprunts toxiques sont exclus de la présente délégation. Conformément a I'article L.
2122-22 du code général des collectivités territoriales, ces délégations consenties par le conseil
municipal au Maire prennent fin dés l'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement du
conseil municipal.

a) Les emprunts pourront étre :

- d court, moyen ou long terme,

- libellé en euro ou en devise,

Avec possibilité d’un différé d’amortissement et/ou d’intéréts,

- au taux d'intérét fixe et/ou indexé (révisable ou variable), a un taux effectif global (TEG) compatible
avec les dispositions légales et réglementaires applicables en cette matiére.

En outre, le contrat de prét pourra comporter une ou plusieurs des caractéristiques ci-aprés :

- des droits de tirages échelonnés dans le temps avec faculté de remboursement et/ou de consolidation
par mise en place de tranches d'amortissement,

- lo faculté de modifier une ou plusieurs fois I'index ou le taux relatif aufx} calcul(s) du ou des taux
d'intérét,

- la possibilité de réduire ou d'allonger la durée du prét,

- la faculté de modifier la périodicité et le profil de remboursement.

Par ailleurs, le maire pourra a son initiative exercer les options prévues par le contrat de prét et conclure
tout avenant destiné @ introduire dans le contrat initial une ou plusieurs des caractéristiques ci-dessus.
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b) Le Conseil Municipal donne en outre délégation au maire pour, pendant toute la durée de son
mandat et dans les conditions et limites ci-aprés définies, réaliser les opérations financiéres utiles & la
gestion des emprunts et de passer a cet effet les actes nécessaires.

Au titre de la délégation, le maire pourra :

- procéder au remboursement anticipé des emprunts en cours, avec ou sans indemnité compensatrice
selon les termes convenus avec I'établissement préteur, et contracter éventuellement tout contrat de
prét de substitution pour refinancer les capitaux restant dus et, le cas échéant, les indemnités
compensatrices, dans les conditions et limites fixées au a/ supra,

- plus généralement décider de toutes opérations financiéres utiles & la gestion

des emprunts.

¢} Le maire pourra pour la durée de son mandat prendre les décisions mentionnées au i de 'article 1.
1618-2 et en ce qui concerne les régies sans personnalité morale dans les conditions du a) de l'article
2221-5-1 du code général des collectivités territoriales sous réserve des dispositions du c) de ce méme
article et passer @ cet effet les actes nécessaires.

La décision prise dans le cadre de la délégation comportera notamment :

- I'origine des fonds,

- le montant a placer,

- la nature du produit souscrit,

- lo durée ou I'échéance maximale du placement.

Le maire pourra conclure tout avenant destiné & modifier les mentions ci- dessus et pourra procéder au
renouvellement ou a la réalisation du pfacement.

4°a) De prendre toute décision concernant lu préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres de fourniture et de services conclus selon une procédure adaptée, ainsi
que toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement de leurs
avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

b) De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres de travaux conclus sefon une procédure adaptée et dans le cadre d’une
consultation (tous lots compris) d’un montant inférieur @ 250 000 € HT, ainsi que toute décision
concernant fa préparation, la passation, I'exécution et le réglement de leurs avenants, lorsque les
crédits sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de lo révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans et pour un montant unitaire maximal de 1 000 € par an ;

6° D'accepter les indemnités de sinistre afférentes aux marchés publics d’assurance ;
7° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;

8° D'accepter les dons et fegs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;

9° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 € ;

10° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts ;

11° De fixer, dans les limites de {'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des offres de
fa commune @ notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;
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12° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

13° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de l'urbanisme, que
fa commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer 'exercice de ces droits a l'occasion de
'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues au premier alinéa de I'article L. 213-3 de ce méme
code et dans les conditions fixées ci-aprés. L'exercice par le maire des droits de préemption et la
délégation par le maire de 'exercice de ces droits de préemption concerne toutes les déclarations
d’intention d’aliéner présentant un prix de vente ou une estimation du bien inférieur ou égal a 30 000
€ TTC. Au titre de cette délégation, le maire pourra exercer les droits de préemption pour les propriétés
bities ou non béties, en zones urbaines, en zones a urbaniser ou en zones naturelles (N} et dans la limite
des crédits inscrits au budget. Le Conseil Municipal restera seul compétent pour passer outre, par
décision motivée, I'avis de France Domaine, lorsque I'exercice du droit de préemption est projeté pour
un montant supérieur @ 30 % a celui-ci;

14° A ester en justice, avec tous pouvoirs, au nom de la commune de PONT-L’ABBE, a intenter toutes
les actions en justice et & défendre les intéréts de la commune dans I'ensemble des cas susceptibles de
se présenter, tant en premiére instance qu'en appel et cassation, devant les juridictions de toute nature,
dont les juridictions administratives et judiciaires, pour toute action quelle que puisse étre sa nature,
gu'il s'agisse notamment d'une assignation, d'une intervention volontaire, d'un appel en garantie,
d'une constitution de partie civile, d'un dépét de plainte avec constitution de partie civile, d'une citation
directe, d'une procédure de référé, d'une action conservatoire ou de la décision de désistement d'une
action. Il pourra se faire assister par I'avocat de son choix ;

15° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules
municipaux;

16° De procéder, dans les limites fixées ci-aprés, & la souscription d’ouvertures de crédits de trésorerie
et de passer a cet effet les actes nécessaires. Ces ouvertures de crédit seront d'une durée maximale de
12 mois, dans la limite d'un montant annuel de 1 million d’euros, @ un taux effectif global (TEG)
compatible avec les dispositions légales et réglementaires applicables en cette matiére et comporteront
un ou plusieurs index parmi les index suivants — EONIA, T4M, EURIBOR — ou un TAUX FIXE;

17° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de 'adhésion aux associations dont elle est
membre, sous réserve gue le montant de fa cotisation annuelle n'ait pas augmenté de plus de 50 %. ;

18° De demander & I'Etat ou & d'autres collectivités territoriales ['attribution de subventions de
fonctionnement et/ou d’investissement, dans le domaine des travaux, des fournitures et/ou des
services, quel que soit le montant prévisionnel de la dépense subventionnable.

I est également proposé au conseil municipal d'autoriser le maire, dans les 17 matiéres déléguées, a
deféguer sa signature au directeur général des services, ainsi qu'au directeur des services technigues et
aux responsables de services communaux, au sens de l'article L. 2122-19 du code général des
collectivités territoriales ».

En vertu des articles L. 2122-22 et L. 2122-23 du code général des collectivités territoriales,

et aprés délibération, le Conseil Municipal a l'unanimité : (M. Danief Couit, M. Michel Decoux, Mme Annie
Cooudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélios, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincg
n’ont pas pris part au vote).

DELEGUE au maire les 18 attributions ci-dessus énoncées, dans les limites et conditions proposées ;
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PRECISE que les décisions relatives aux 18 matiéres ayant fait I'objet de la délégation pourront &tre
signées par un adjoint ou un conseiller municipal agissant par délégation du maire dans les conditions
fixées a l'article L. 2122-18 ;

AUTORISE |le maire, dans les 18 matiéres déléguées, a déléguer sa signature au directeur général des
services, ainsi qu'au directeur des services techniques et aux responsables de services communauy, au
sens de I'article L. 2122-19 du code général des collectivités territoriales ;

PRECISE que sans préjudice des délégations de fonctions octroyées par le maire aux adjoints et
conseillers municipaux en application de l'article L. 2122-18 du code général des collectivités
territoriales, les décisions relatives aux matiéres ayant fait 'objet de la délégation seront prises, en cas
d'empéchement du maire, par I'élu assurant le remplacement du maire en vertu de I'article L.
2122-17 du code général des collectivités territoriales. Ce dernier dispose que : « en cas d'absence, de
suspension, de révocation ou de tout autre empéchement, le maire est provisoirement remplacé, dans
la piénitude de ses fonctions, par un adjoint, dans I'ordre des nominations et, & défaut d'adjoint, par un
conseifler municipaf désigné par le conseil ou, & défaut, pris dans l'ordre du tableau » ;

PREND ACTE qu’en application de l'article 5 du décret n®2014-90 du 31 janvier 2014 portant
application de l"article 2 de la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie
publigue, lorsque le maire estime se trouver en situation de conflit d’intérét, quand il agit par
délégation de I'organe délibérant, il prend un arrété mentionnant la teneur des questions pour
lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences et désignant, dans les conditions prévues
par la loi, la personne chargée de le suppléer. Par dérogation aux régles de délégation prévues 3
I'article L. 2122-18 du code général des collectivités territoriales, il ne peut adresser aucune instruction
au délégataire ;

DIT que le maire rendra compte a chaque réunion du conseil municipal des décisions prises dans le

cadre des délégations regues ainsi qu’il est prévu a I'article L.2122-23 du code général des collectivités
territoriaies.

7 — INDEMNITES DE FONCTIONS DES TITULAIRES DE MANDATS LOCAUX -

Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de I'exposé suivant :

« La loi n°92-108 du 3 février 1992 modifiée fixe les dispositions applicables pour le calcul des
indemnités de fonction des Maire, Adjoints au Maire et Conseillers Municipaux en prenant pour
référence unique l'indice Brut 1015. Les indemnités de fonction sont destinées @ compenser les frais
engagés par les élus pour se consacrer d leur mandat.

Le légisiateur a déterminé des taux maxima applicables en fonction de la strate démographique
et du type de mandat. Ces taux maxima par strate démographique exprimés en pourcentage de !'indice
Brut 1015 se déclinent de la maniére suivante :

et Maire Adjoints et Conseillers Municipaux Délégués
P (article 1.2123-23 du CGCT) (articlel.2123-24 du CGCT)
Moins de 500 17% 6.60 %
De 500 ¢ 999 31% 8.25 %
De 1000 a 3499 43 % 16.50 %
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De 3500 a 9999 55% 22 %
De 10000 & 19999 65 % 27.50 %
De 20000 & 49999 90 % 33 %
De 50000 & 99999 110 % 44 %
De 100000 a 200000 145 % 66 %
Plus de 200 000 145 % 72.5%

Dans la limite de ces taux maxima, le conseil municipal détermine librement fe montant des
indemnités allouées au maire et aux adjoints. L'enveloppe indemnitaire globale est ainsi constituée par
I'indemnité maximale du Maire et les indemnités maximales pouvant étre percues par les Adjoints au
Maire. Dans cette limite de l'enveloppe indemnitaire globale et en application des articles L.2122-18 et
L.2123-20 ¢ L.2123-24 du code général des collectivités territoriales, les conseiflers municipaux
auxquels le Maire délégue une partie de ses fonctions, peuvent également percevoir une indemnité
allouée par le Conseil Municipal.

De plus, en application de l'article L.2123-22 du code général des collectivités territoriales, les
seules indemnités de fonction du maire et des adjoints peuvent étre majorées de 15 % car la Ville de
PONT-L’ABBE est chef-lieu de canton. La majoration est alors calculée @ partir de I'indemnité octroyée
au maire et aux adjoints et non du maximum autorisé.

I est proposé, si ces dispositions recueillent votre agrément, d’'adopter la délibération
suivante » !

DELIBERATION :

VU le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2122-18, L.2123-20 a
L.2123-24-1;

CONSIDERANT qu'il appartient au conseil municipal de déterminer les taux des indemnités de
fonctions aliouées au maire, aux adjoints et aux conseillers municipaux délégués pour I'exercice de
leurs fonctions, dans la limite des taux maxima fixés par la loi,

CONSIDERANT que pour une commune dont la population est comprise entre 3 500 et 9 999 habitants,
le taux maximal de I'indemnité du maire en pourcentage de I'indice brut terminal 1015 de I'échelle
indiciaire de la fonction publique ne peut dépasser 55 % ;

CONSIDERANT que pour une commune dont la population est comprise entre 3 500 et 9 399 habitants,
le taux maximal de I'indemnité d’un adjoint en pourcentage de l'indice brut terminal 1015 de I'échelle
indiciaire de la fonction publique ne peut dépasser 22 % ;

CONSIDERANT que les conseillers municipaux auxquels le maire délégue une partie de ses fonctions
en application des articles L. 2122-18 et L. 2122-20 peuvent percevoir une indemnité allouée par le
conseil municipal dans les limites prévues par le il de l'article L. 2123-24 du code général des
collectivités territoriales ;

CONSIDERANT que la commune est chef-lieu de canton et que cela justifie I"autorisation de la
majoration de 15% de I'indemnité octroyée uniquement au maire et aux adjoints ;
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Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

M. Jean-Marie LACHIVERT interroge son collégue sur les montants qui seront désormais versés
au Maire, aux Adjoints, et aux conseillers délégués.

M. Eric LE GUEN Iles lui fournit. M. Jean-Marie LACHIVERT souligne alors que I'enveloppe
augmentera annuellement de deux fois 380 € par mois. M. Eric LE GUEN le lui confirme, indiquant en
complément le retour a I'enveloppe globale annuelle antérieurement consacrée aux indemnités des
élus (jusqu’a la démission de Fabienne HELIAS).

Aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité, le Conseil Municipal (M. Daniel Couic, M. Michei Decousx,
Mme Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marlanne Hélias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme
Anne Tincg n’ont pas pris part au vote)

» FIXE I'enveloppe globale mensuelle d'indemnités de fonction du maire, des adjoints et
des conseillers municipaux délégués, hors majoration, de la maniére suivante :
Les indemnités de fonction du Maire : 55 % de l'indice 1015
+
Les indemnités de fonction des Adjoints : 22 % de l'indice 1015 X nombre d’Adjoints (8)

» ATTRIBUE dans le respect de cette enveloppe indemnitaire globale:
- au maire I'indemnité de fonction suivante : 50 % de l'indice brut terminal de I'échelle
indiciaire de la fonction publique : 1015*.

- pour les adjoints: 20 % de l'indice brut terminal de Féchelle indiciaire de la
fonction publique : 1015%,

- pour chaque conseiller municipal délégué : 10 % de l'indice brut terminal de
I"échelle indiciaire de la fonction publique : 1015*.

» AUTORISE la majoration des indemnités réellement pergues par le maire et les adjoints
par application du taux de 15 % prévu par Varticle L.2123-22 du code général des
collectivités territoriales.

# PREND ACTE que conformément a l'article L.2123-20-1 du code général des collectivités
territoriales, cette délibération du conseil municipal concernant les indemnités de
fonction sera accompagnée d'un tableau annexe récapitulant I'ensemble des indemnités
allouées aux membres du conseil municipal.

8 — MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL -

Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de I'exposé suivant :

« Par délibération n° 2 du 30 septembre 2014, vous avez adopté le réglement intérieur de notre
assemblée conformément d I'article L.2121-8 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales.
Des modifications y ont été apportées par délibération du 22 mars 2016.

Le réglement intérieur définit, notamment, fe nombre, la composition et le réle des
commissions municipales chargées d'étudier les dossiers inscrits a l'ordre du jour du Conseil Municipal.

Un projet de refonte des commissions municipales est soumis @ votre examen au cours de la
présente séance (question n°9). Aussi vous est-il demandé de bien vouloir vous prononcer,
préalablement, sur la modification de Farticle 7 du réglement intérieur comme suit :

Procés-verbal de la réunion du Conseil Municipal du 28 juillet 2016



- Suppression de la commission municipale « commerce, centre-ville, développement
économique et emploi ;

- Remplacement de la commission municipale « urbanisme, cadre de vie, habitat, travaux »
par la commission municipale « aménagement, urbanisme, cadre de vie, environnement,
travaux, réseaux et transition énergétique » ;

- Remplacement de la commission municipale « budget, finances, administration générale
et personnel » par la commission municipale « budget, finances, administration générale,
personnel, économie, commerce et tourisme ».

Afin de permettre aux nouveaux conseillers municipaux délégués d’'intégrer le bureau
municipal, il est également proposé un ajout @ la premiére phrase de 'article 30 du réglement comme
suit:

« Le Bureou Municipal comprend le maire et les adjoints ainsi que les conseillers municipaux déléqués.

Y assistent en outre le directeur général des services et éventuellement toute autre personne qualifiée dont la
présence est souhaitée par le maire. La séance n'est pas publigue.

La réunion est convoquée et présidée par le maire ou en cas d'empéchement, par un adjoint dans Pordre du
tableau.

Cette réunion a pour objet d'examiner les gffaires courantes et de préparer les décisions qui sont du ressort du
maire et ou du conseil municipal.

Un ordre du jour et un compte-rendu sornmaire & usage interne sont établis par le directeur général des services
qui assure fa transmission et fe suivi des décisions auprés des services ».

i vous est, par aifleurs, proposé de mettre a jour certaines dispositions du réglement intérieur
en intégrant aux articles 10 {commission d’appel d'offres) et 11 {commission consultative des marchés
et accords-cadres publics} la réforme des marchés publics introduite par I'ordonnance n°2015-899 du
23 juillet 2015.

Nouvelle rédaction intégrale de 'articie 10 - Commission d’appel d’offres :

« Il est institué une commission d'appels d’offres.

Article 1.1414-2 du code général des collectivités territoriales :

Pour les marchés publfics dont la valeur estimée hors taxe est égale ou supérieure aux seuils européens mentionnés
a l'article 42 de I'ordonnance susmentionnée, & I'exception des marchés publics passés par les établissements
publics soclaux ou médico-sociaux, le titulaire est choisi par une commission d'appel d'offres composée
conformément aux dispositions de l'article L. 1411-5. Toutefols, en cas d'urgence impérieuse, le marché public
peut Etre attribué sans réunion préalable de la commission d'appel d'offres.

Les délibérations de la commission d'appel d'offres peuvent étre organisées & distance dans les conditions de

l'ordonnance du 6 novembre 2014 susvisée.

Article L. 1411-5 du code général des colfectivités territoriales :

Il.-La commission est composée ;

a) Lorsqu'il s'agit d'une région, de la collectivité territoriale de Corse, d'un département, d'une commune de 3 500
habitants et plus et d'un établissement public, par l'autorité habilitée & signer la convention ou son représentant,
président, et par cing membres de I'assemblée délibérante élus en son sein & lo représentation proportionnelle au
plus fort reste ;

! est procédeé, selon les mémes modalités, & I'élection de suppiéants en nombre égal & celui de membres titulaires.
Le quorum est atteint lorsque plus de la moitié des membres ayant voix délibérative sont présents.

Si, aprés une premiére convocation, ce quorum n'est pas atteint, fa commission est & nouveau convoquée. Elle se
réunit alors valablement sans condition de quorum.

Lorsqu'ils y sont invités par le président de la commission, le comptable de la colfectivité et un représentant du
ministre chargé de la concurrence peuvent participer, avec voix consuftative, aux réunions de la commission. Leurs
observations soent consignées au procés-verbal.

Peuvent participer 6 la commission, avec voix consultative, des personnolités ou un ou plusieurs agents de lo
collectivité territoriale ou de 'établissement public désignés par le président de la commission, en raison de leur
compétence dans la matiére concernée.
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Il est pourvy au remplacement dun membre titulaire de lo commission d’appel d’offres par le suppléant inscrit
sur la méme liste et venant 1mméd:atement aprés. le dernier titulaire élu_de ladite liste. Le remplacement du
sup.q!gant ainsi _devenu membre titulaire, est assuré par_le candidat _inscrit _sur _la _méme liste,
immédiatement aprés ce dernier.

il est procea‘e au_renouvellement intégral de la commission d'appel d'offres lorsqu'une_liste se trouve dans
l'impossibilité de pourvair, dans les conditions telles que prévues & I'alinéa récédent, au remplacement des
membres titulaires auxquels elfe a drojt ».

Nouvelle rédaction intégrale de Farticle 11 - Commission consultative des marchés et accords-cadres
publics :

« Pour maintenir les garanties de transparence des procédures de marchés et accords-cadres publics, une
commission consultative des marchés et accards-cadres publics intervient & titre consultatif pour tout marché ou
accord-cadre public de travaux afférent & une opération de travaux (tous lots pris en compte} d’un montant :

- supérieur 250 000 € HT ;

- et inférieur au seuil de procédure formalisée fixés par décret pour la passation des marchés publics et accords-
cadres de travaux.

La commission consultative des marchés et accords-cadres publics sera présidée par le maire ou son représentant.
Elle sera composée des membres de la commission d’appel d’offres (les cing membres titulgires et les cing
membres suppléants de la Commission d’appel d’offres désignés par délibération du Conseil Municipal), Les
membres suppléants remplacent les titulaires absents.

Lorsqu'ils y sont invités par le président de la commission, le comptable de la collectivité et un représentant du
mfmstre_char ¢ de la concurrence peuvent participer, avec voix consultative, aux réunions de la commission. Leurs

observations sont consignées au procés-verbal.

FPeuvent participer & la commission, avec voix consu!tatwe__des ersonnalités ou un ou plusieurs agents de la
collectfwté territoriale ou de 'établissement public désignés par le président de Ia commission, en raison de feur
compétence dans la matiére qui fait I ob(et du marché public ou de I'accord-cadre.

Le réle et les modalités de fonctionnement de la commission consultative des marchés et accords-cadres publics
seront, pour les marchés et accords-cadres publics de travaux précités, les suivants :

- elfe examinera les candidatures et les offres,

- efle proposera au représentant du pouvoir adjudicateur les candidatures et les offres conformes,

- elle proposera Foffre économiquement la plus avantageuse et soumettra le nom de Ilattributaire au
représentant du pouvoir adjudicateur,

- en cos d'infructuosité du marché public ou de Faccord-cadre, elle proposera une nouvelle procédure au
représentant du pouvoir adjudicateur,

- elle sera consultée sur les projets d’avenants augmentant de plus de 5 9% le montant global des marchés et
accords-cadres publics de travaux pour lesquels la commission cansultative des marchés et accords-cadres publics
a été consultée avant leur attribution par le pouvoir adjudicateur.

La commission se réunit sur convocation du maire ou de son représentant.

La convacation, accompagnée de Fordre du jour, est normalement adressée i chaque conseiller 5 jours au moins
avant la tenue de la réunion. L'envoi des convocations aux membres de la commission peut étre effectué
autrement que par courrier traditionnel, et notamment par voie dématérialisée, & I'adresse électronique de leur
choix.

Les séances de la commission consultative des marchés et accords-cadres publics ne sont pas publiques.
La commission consuitative des marchés et accords-cadres publics n‘a aucun pouvoir de décision. Elfe examine

les affaires qui lui sont soumises, émet de simples avis ou formule des propositions,
Elle statue a la majorité des membres présents, sans qu’un quorum de présence soit exigé.

If vous est proposé, si ces dispositions recueilfent votre agrément, d'adopter o délibération
suivante » :
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DELIBERATION :
Vu les articles L.1411-5, L.1414-2, L.2121-8 et L.2121-22 du Code Général des Collectivités Territoriales
Vu l'article 101 de 'ordonnance n® 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ;

Vu la délibération n"2 du Conseil Municipal du 30 septembre 2014 portant adoption du réglement
intérieur ;

VU la délibération n"3 du Conseil Municipal du 15 avril 2014 relative aux commissions municipales ;

VU la délibération n"20160322-03 du Conseil Municipal du 22 mars 2016 approuvant les modifications
apportées au réglement intérieur ;

VU la lettre de démission des fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes
du pays bigouden sud adressée par Monsieur Thierry MAVIC au Préfet du FINISTERE le 12 juillet 2016

VU la lettre du Préfet du FINISTERE du 21 juillet 2016 acceptant la démission de Monsieur Thierry
MAVIC de ses fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes du pays
bigouden sud ;

VU les délibérations n°2, n°3 et n°4 du Conseil Municipal de ce jour;

CONSIDERANT que ['article L.2121-8 du code général des collectivités territoriales dispose que dans les
communes de plus de 3 500 habitants et plus, le Conseil Municipal établit son réglement intérieur ;

CONSIDERANT l'intérét de procéder a une réorganisation des commissions municipales ;
Ayant entendu I'exposé de son rapporteur;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité, (M. Danief Couic, M. Michel Decoux,
Mme Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite Le Lonn, M. Jean-Marie Lachivert et Mme
Anne Tincq n'ont pas pris part au vote) ADOPTE la nouvelle rédaction des articles 7, 10, 11 et 30 du réglement

intérieur.

9 - MODIFICATION DU PERIMETRE ET DE LA COMPOSITION DES COMMISSIONS
MUNICIPALES -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« Par délibération n°3 du Conseil Municipal du 15 avril 2014, vous ovez fixé a 6 le nombre de
commissions municipales et arrété la liste des membres pour chaque commission en respectant le
principe de la représentation proportionnelle pour permettre f'expression pluraliste des élus au sein de
{'assemblée communale.

A la suite de la démission de Madume Fabienne HELIAS de ses fonctions de quatriéme adjointe
au maire, le périmétre et la composition des commissions municipales ont été modifiés par délibération
du Conseil Municipal du 22 mars 2016.
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Compte tenu de la démission de Monsieur Thierry MAVIC de ses fonctions de maire et des
nouvelles élections du maire et des adjoints qui ont eu lieu au cours de cette séance, les délégations de
fonctions accordées par le maire aux adjoints et g certains conseillers municipaux doivent étre revues.

En outre, g la suite du décés le 24 mai 2016 de Monsieur Joél MARTIN, Monsieur Eugéne
CALVARIN a désormais la qualité de conseiller municipal.

Afin d’assurer les conditions d’un bon fonctionnement des commissions municipales au regard
de ces récentes évolutions, il vous est proposé de revoir le périmétre de compétences et la composition

des membres des commissions municipales. »

Il est proposé, si ces dispositions recueilient votre agrément, d’adopter la délibération
suivante :

DELIBERATION :

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-22 ;

VU la délibération n® 3 du Conseil Municipal du 15 avril 2014 fixant a 6 le nombre de commissions
municipales et arrétant la liste des membres pour chaque commission ;

VU la délibération n°4 du Conseil Municipal du 22 mars 2016 modifiant le périmétre et la compaosition
des commissions municipales ;

VU la lettre de démission des fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes
du pays bigouden sud adressée par Monsieur Thierry MAVIC au Préfet du FINISTERE le 12 juillet 2016

VU la lettre du Préfet du FINISTERE du 21 juillet 2016 acceptant la démission de Monsieur Thierry
MAVIC de ses fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes du pays
bigouden sud ;

CONSIDERANT les modifications des délégations de fonctions accordées par le Maire aux Adjoints au
Maire et a certains conseillers municipaux délégués ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de revoir le périmétre de compétences et la composition des commissions
municipales ;
CONSIDERANT que la composition des commissions doit respecter le principe de la représentation
proportionnelle pour permettre I'expression pluraliste des élus municipaux au sein des commissions
municipales;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal a Yunanimité (M. Danief Couic, M. Michel Decoux, Mme
Annie Cooudal, M. Yves Canévet, Mme Maorqguerite Le Lann, M. lean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincq n’ont pas pris part
au vote)

e FIXE le nombre de commissions municipales 4 5 comme suit :
- commission municipale « aménagement, urbanisme, cadre de vie, environnement,
travaux, réseaux et transition énergétique » ;
- commission municipale « budget, finances, administration générale, personnel, économie,
commerce et tourisme » ;

Procés-verbal de la réunion du Conseil Municipal du 28 juillet 2016



- commission municipale « associations, sport, animation, communication, culture et
patrimoine » ;

- commission municipale « affaires scolaires, périscolaire, enfance et jeunesse » ;

- commission municipale « cinéma » ;

¢ CONFIRME le nombre de membres par commission comme suit : le Maire {président de droit)
et 13 élus municipaux (dont 9 de la liste « Rassembler et agir » et 4 de la liste « Ensemble,
gardons le cap | »);

e DECIDE a I'unanimité de ne pas procéder au vote a bulletin secret pour désigner Jes membres
du Conseil Municipal appelés a siéger au sein de ces commissions ;

s  FIXE la composition de chaque commission municipale telle que définie ci-aprés :

1) Commission « aménagement, urbanisme, cadre de vie, environnement, travaux, réseaux et
transition énergétique » (le maire + 13 membres dont 4 de la liste « Ensemble, gardons le cap ! ») ;
— Anne TINCQ - Thierry MAVIC — Valérie DREAU - Sylvain PHILIPPON — Thibaut SCHOCK — Michelle
DIONISI — Gérard CREDOU — Christine LE ROHELLEC — Olivier ANSQUER

~ Daniel COUIC - Yves CANEVET —Michel PECOUX -~ Marguerite LE LANN —

2) Commission « budget, finances, administration générale, personnel, économie, commerce et
tourisme » (le maire + 13 membres dont 4 de la liste « Ensemble, gardons le cap | ») :

— Jean-Marie LACHIVERT — Viviane GUEGUEN - Eric LE GUEN - Sylvain PHILIPPON — Michelle DIONISI —
Michel SAVINA — Valérie DREAU = Christine LE ROHELLEC — Olivier ANSQUER

- Yves CANEVET ~ Daniel COUIC~ Michel DECOUX — Marianne HELIAS

3) Commission « associations, sport, animation, communication, culture et patrimoine »

(le maire + 13 membres dont 4 de {a liste « Ensemble, gardons le cap ! »} ;

— Bernard LE FLOC'H = Fabienne HELIAS — Mireille MORVEZEN — Carine BARANGER — Marie-Pierre
LAGADIC — Thibaut SCHOCK — Annie BRAULT - Michel SAVINA - Gérard CREBOU

— Annie CAOUDAL —Marguerite LE LANN— Marianne HELIAS — Michel DECOUX

4) Commission « affaires scolaires, périscolaire, enfance et jeunesse »

(le maire + 13 membres dont 4 de fa liste « Ensemble, gardons le cap ! ») :

- Thibaut SCHOCK — Jacques TANGUY — Fabienne HELIAS — Eric LE GUEN — Eugéne CALVARIN — Sylvain
PHILIPPON — Marie-Pierre LAGADIC — Mireille MORVEZEN - Christine LE ROHELLEC

~ Daniel COVUIC — Annie CAOUDAL- Marianne HELIAS — Marguerite LE LANN

5) Commiission « cinéma » {le maire + 13 membres dont 4 de la liste « Ensemble, gardonsie cap | »} :
— Bernard LE FLOC'H — Anne TINCQ — Thierry MAVIC — Valérie DREAU — Eric LE GUEN — Eugéne
CALVARIN — Thibaut SCHOCK — Sylvie GOURLAOUEN - Olivier ANSQUER

— Daniel COUIC — Michel DECOUX- Yves CANEVET — Marianne HELIAS

I a été précisé par M. le Maire, que Fannonce faite par Jean-Marie LACHIVERT, de la création
d’'un second groupe minoritaire aménerait a recomposer les commissions, afin d’assurer leur
représentativité.

Ce réaménagement sera opéré au cours d’un prochain conseil. Il est en effet apparu opportun
de ne pas différer la constitution des commissions, afin de ne pas ralentir I'activité municipale.

En tout état de cause, Mme Anne TINCQ rappelle que tout conseiller municipal peut assister
aux commissions, qu’il en soit membre ou non (en vertu des dispositions du réglement intérieur).
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M. le Maire le lui confirme, tout en précisant que les élus, non membres des commissions, ne
peuvent pas prendre part aux débats et aux éventuels votes.

10 - DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE AU SEIN DE CERTAINES ASSOCIATIONS
ET CERTAINS ORGANISMES EXTERIEURS - MODIFICATION -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« L'article 1.2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que le Conseil
Municipal peut procéder & la désignation de ses membres pour siéger au sein d'organismes extérieurs
dans les cas et conditions prévus par les dispositions du code et des textes régissant ces organismes.

Compte tenu de la démission de Monsieur Thierry MAVIC de ses fonctions de maire et des
nouvelles élections du maire et des adjoints qui ont eu lieu au cours de cette séance, les délégations de
fonctions accordées par le maire aux adjoints et & certains conseillers municipaux doivent étre revues.

En raison de ces récentes évolutions, il vous est proposé, en application de Farticle 1.2121-33
susvisé de procéder au remplacement, par une nouvelle désignation, des représentants de fa Ville pour
siéger au sein des associations et organismes extérieurs suivants :

SECTEUR S0OCIAL ;

Conseil d’administration de FEHPAD Ty Pors Moro

{3 membres : Le Maire + 2 élus dont 1 de la liste « Ensemble, gardons le cap ! »)
M. Le Maire = Viviane GUEGUEN — Ahnie CAOUDAL -

SECTEUR ENFANCE ~ JEUNESSE :

Conseil d’Administration du Centre de Découverte de Rosquerno

(6 membres dont 1 de la liste « Ensemble, gardons le cap ! »)

Jean-Marie LACHIVERT — Eric LE GUEN — Jacques TANGUY — Stéphane LE DOARE — Sylvain PHILIPPON~
Yves CANEVET

SECTEUR CULTURE ET PATRIMOINE :

Association « Féte des Brodeuses »

(Commission consultative : 4 membres dont 1 de |a liste « Ensemble, gardons le cap | »)
Eric LE GUEN — Thibaut SCHOCK — Marie-Pierre LAGADIC —Marguerite LE LANN

SECTEUR TOURISME ET AUTRES ASSOCIATIONS :

Conseil d’administration de ’"Office de Tourisme du pays de PONT-L'ABBE

3 membres titulaires (dont 1 de la liste « Ensemble, gardons le cap ! ») et 3 membres suppléants {dont
1 de laliste « Ensemble, gardons le cap ! »)

Titulaires : Valérie DREAU — Anne TINCQ,~ Marianne HELIAS

Suppléants : Eric LE GUEN — Bernard LE FLOC'H- Yves CANEVET

SECTEUR SPORT !
Association nationale des Elus en charge du Sport (ANDES)
(1 élu) Marie-Pierre LAGADIC

Les représentants de la Ville au sein des autres associations loi 1901 et des autres organismes
extérieurs ne sont pas modifiés.
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Le conseil municipal est, tout d’abord, appelé a décider, a I'unanimité et conformément &
Farticle £.2121-21 du code général des collectivités territoriales, de ne pas procéder au vote a bulletin
secret pour désigner les représentants du Conseil Municipal au sein des associations loi 1901 et des
organisrmes extérieurs précités.

Ensuite, il vous est proposé de procéder, par votes successifs, aux désignations des
représentants de la Ville pour siéger au sein des associations loi 1901 et des organismes extérieurs
précités »,

Apreés délibération, et a 'unanimité (M. Daniel Couic, M. Miche! Decoux, Mme Annie Caoudal, M. Yves
Canévet, Mme Marionne Héfias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincg n’ont pas pris part
ou vote), le Conseil Municipal adopte les propositions du rapporteur.

11 - MODIFICATION DE LA COMPOSITION DE LA COMMISSION COMMUNALE POUR
L’ACCESSIBILITE -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« Par délibération du Conseil Municipal du 15 avril 2014, vous avez créé la commission
communale pour 'accessibilité composée notamment des représentants de lo commune, d'associations
ou organismes représentant les personnes handicapées pour tous les types de handicap, notamment
physique, sensoriel, cognitif, mental ou psychique, d'associations ou organismes représentant les
personnes dgées, de représentants des acteurs économiques ainsi que de représentants d'autres
usagers de la ville.

Cette commission dresse le constat de I'état d'accessibilité du cadre bati existant, de lg voirie,
des espaces publics et des transports. Efle établit un rapport annuel présenté en conseil municipal et
fait toutes propositions utiles de nature @ améliorer la mise en accessibilité de l'existant.

Elfe est destinataire des projets d'ogendas d'accessibilité programmée prévus & Particle L. 111-
7-5 du code de la construction et de I'habitation concernant des établissements recevant du public
situés sur le territoire communai.

Elle est également destinataire des documents de suivi définis par le décret prévu & I'article
L. 111-7-9 du code de la construction et de I'habitation et de I'attestation d'achévement des travaux
prévus dans l'agenda d'accessibilité programmée mentionnée ou méme article quand l'agenda
d'accessibilité programmée concerne un établissement recevant du public situé sur le territoire
communal,

La commission communale et la commission intercommunale pour 'accessibilité tiennent &
four, par voie électronique, la liste des établissements recevant du public situés sur le territoire
communal ou intercommunal qui ont élaboré un agenda d'accessibilité programmée et la liste des
établissements accessibles aux personnes handicapées et aux personnes dgées.

Le rapport de la commission communale pour l'accessibilité est présenté au conseil municipal
et est transmis au représentant de I'Etat dans le département, au président du conseil départemental,
au conseil départemental de la citoyenneté et de ['autonomie, ainsi qu'a tous les responsables des
bdtiments, installations et lieux de travail concernés par le rapport.
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Le Maire préside la commission et arréte la liste de ses membres.

Le Conseil municipal est, quant & lui, compétent pour la création de la commission et pour en
déterminer les modalités de fonctionnement.

Compte tenu de la démission de Monsieur Thierry MAVIC de ses fonctions de maire et des
nouvelles élections du maire et des adjoints qui ont eu lieu au cours de cette séance, les délégations de
fonctions accordées par le maire aux adjoints et @ certains conseillers municipaux doivent étre revues.

il est ainsi proposé de modifier la composition de la commission communale pour 'accessibilité
aux personnes handicapées qui comprendra les 13 membres suivants :

e Président: M. Le Maire ou son représentant

» 5 membres du Conseil Municipal a désigner dont 1 de la liste « Ensemble, gardons le cap | »
» 1 représentant de I'Association des Paralysés de France

e 1 représentant du Foyer de Pen Ar Prat

o 1 représentante des Assistantes Maternelles

e 1 représentant des parents d'éléves scolarisés en C.L.1.5.

e 1 représentant d’association de personnes dgées

* 1 représentant de I'associgtion « les commerces de Pont-I’'Abbé »

» 1 représentant de I'Etat.

Cette commission pourra, le cas échéant, inviter toute personne, physique ou morale, qu’elle
désirerait entendre pour évoquer des questions particuliéres ».

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal a I'unanimité (M. Daniel Couic, M. Michel Decoux, Mme
Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marignne Hélias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne
Tincg n‘ont pas pris part au vote).

* DECIDE, conformément a l'article L.2121-21 du code général des collectivités
territoriales, de ne pas procéder au vote a bulletin secret pour désigner les représentants
du Conseil Municipal au sein de la commission communale pour I'accessibilité aux
personnes handicapées.

» DESIGNE, dans le respect du principe de la représentation proportionnelle pour
permettre |'expression pluraliste des élus au sein de |'assemblée communale, les
représentants de la Ville pour siéger au sein de cette commission communale :

M. Le Maire — Viviane GUEGUEN — Sylvain PHILIPPON — Michelle DIONISI — Thierry MAVIC
et Annie CAOUDAL

12 - DESIGNATION DU DELEGUE DES ELUS AU COMITE NATIONAL D’ACTION SOCIALE POUR
LE PERSONNEL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES - MODIFICATION -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« La Ville de PONT-L’ABBE est adhérente au Comité National d’Action Sociale pour le personnel
des collectivités territoriales depuis le 1°" janvier 2008, conformément & la défibération du Conseil
Municipal du 19 décembre 2007.
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Association loi 1901 créée en 1967, organisme paritaire et pluraliste, le CNAS est un outil pour
les responsables des collectivités territoriales, soucieux d'améliorer les conditions matérielles et
morales d'existence des agents et de leur famille.

Environ 18.600 collectivités territoriales et établissements publics locaux en sont membres,
représentant 635.091 bénéficiaires au plan national.

Complémentaire d'autres organismes, amicales, comités focaux d'ceuvres sociales, il permet
aux responsables du personnel de renforcer les liens de solidarité.

En application de l'article 6 des statuts du CNAS, I'adhésion & I'association s’accompagne de la
désignation :

o d’un délégué des élus désigné par le Conseil Municipal en son sein ;
e d'un délégué des agents chargés de représenter fa Ville au sein du CNAS.

Compte tenu de la démission de Monsieur Thierry MAVIC de ses fonctions de maire et des
nouvelles élections du maire et des adjoints qui ont eu lieu au cours de cette séance, les délégations de
fonctions accordées par le maire aux adjoints et @ certains conseillers municipaux doivent étre revues.

It est ainsi proposé, en application de Farticle L.2121-33 du code général des collectivités
territoriales, de procéder au remplacement, par une nouvelle désignation, du délégué des élus au
Comité National d’Action Sociale pour le personnel des colflectivités territoriales. »

Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal, 3 unanimité (m. Danlef Coufe, M. Michel Decoux, Mme
Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite Le Lonn, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne
Tincg n’ont pas pris part au vote) :

o décide, et conformément a larticle L.2121-21 du code général des collectivités
territoriales, de ne pas procéder au vote a bulletin secret pour désigner le délégué local
des élus au sein du CNAS.

e désigne Monsieur Eric LE GUEN comme délégué des élus au Comité National
d’Action Sociale pour le personnel des collectivités territoriales, pour la durée
restante du mandat municipal :

13 — DESIGNATION DU REPRESENTANT DE LA VILLE AU SEIN DU CONSEIL PORTUAIRE DU
PORT DEPARTEMENTAL DE LOCTUDY — ILE-TUDY - LARVOR - MODIFICATION -

Monsieur le Maire donne lecture de I'exposé suivant :

« En application de F'article R.621-2 du code des ports maritimes, le conseil portuaire du port
départemental de LOCTUDY — ILE TUDY - LARVOR comprend notamment « un représentant désigné en
son sein par le conseil municipal de chacune des communes sur le territoire desquelles s'étend le port ».

Pour mémoire, fe Conseil Municipal avait désigné ses représentants lors de ses séances du
15 avril 2014 et du 26 janvier 2016.
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Compte tenu de fa démission de Monsieur Thierry MAVIC de ses fonctions de maire et des
nouvelles élections du maire et des adjoints qui ont eu fieu au cours de cette séance, les délégations de
fonctions accordées par le maire aux adjoints et @ certains conseillers municipaux doivent étre revues.

il est ainsi proposé, en application de I'article [.2121-33 du code général des collectivités
territoriales, de procéder au remplacement, par une nouvelle désignation, du représentant de la Ville
de PONT-L’ABBE {un membre titulaire et un membre suppléant) au sein du conseil portuaire de
LOCTUDY — ILE TUDY - LARVOR. »

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal (M. Daniel Couic, M. Michel Decoux, Mme Annie Cooudal,
M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincg n’ont pas
pris part au vote).

» DECIDE, a l'unanimité et conformément a l'article L.2121-21 du code général des
collectivités territoriales, de ne pas procéder au vote 3 bulletin secret pour désigner le
représentant de la Ville de PONT-L’ABBE au sein du Conseil Portuaire de LOCTUDY - ILE-
TUDY - LARVOR.

» DESIGNE comme représentants de la Ville de PONT-L'ABBE au sein du Conseil Portuaire
de LOCTUDY — ILE-TUDY - LARVOR :
© M. Stéphane LE DOARE (titulaire)
o Mme Valérie DREAU (suppléant)

14 — REGLE DE REMPLACEMENT D’UN MEMBRE TITULAIRE AU SEIN DE LA COMMISSION
D’APPEL D’OFFRES -

Monsieur le Maire donne lecture de |'exposé suivant :

« La composition de la commission d"appel d’offres de la Ville a été fixée a la suite d’une élection
au sein du conseif municipal le 15 avril 2014. Ont été proclamés élus pour siéger au sein de la
commission d’appel d’offres :

En tant que membres titulaires : En tant que membres suppléants :
- Jean-Marie LACHIVERT - Volérie DREAU
- Stéphane LE DOARE - Mireille MORVEZEN
- Thibaut SCHOCK - Michel SAVINA
- Christine LE ROHELLEC - Gérard CREDOU
- Daniel cOUIC - Yves CANEVET

Le 1¢ avril 2016, I'ordonnance n® 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics a
abrogé le code des marchés publics. Le fonctionnement de lo commission de la commission d’appel
d’offres est désormais régi par les dispositions du code général des collectivités territoriales. Or, ce
dernier ne définit pas les régles de remplacement des membres titulaires de la commission d’appel
d’offres (absence de reprise dans le code général des collectivités territoriales des dispositions de
Farticle 22 du code des marchés publics abrogé relatives aux régles de remplacement des membres de
la commission d’appel d’offres).

Pour pallier ce vide juridique et conformément aux recommandations du contrdle de légalité
{Préfecture), il est donc proposé de faire délibérer le conseil municipal sur {'application & la commission
d’appel d’offres de la Ville de la régle suivante :
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« Il est pourvu au remplacement d’un membre titulaire de la commission d’appel d’offres par
fe suppléant inscrit sur la méme liste et venant immédiatement aprés le dernier titulaire élu de ladite
liste. Le remplacement du suppléant, ainsi devenu membre titulaire, est assuré par le candidat
inscrit sur la méme liste, immédiatement aprés ce dernier.»

Il est proposé, si ces dispositions recueillent votre agrément, d’adopter la délibération
suivante :
DELIBERATION :

VU le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1411-5 et L.1414-2 ;
VU lordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ;
VU le code des marchés publics et son article 22 (abrogé) ;

VU la délibération n°20140415-04 du Conseil Municipal de PONT-L'ABBE en date du 15 avril 2016
portant élection des membres de la commission d'appel d'offres de la Ville ;

VU la lettre de démission des fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes
du pays bigouden sud adressée par Monsieur Thierry MAVIC au Préfet du FINISTERE le 12 juillet 2016

VU la lettre du Préfet du FINISTERE du 21 juillet 2016 acceptant la démission de Monsieur Thierry
MAVIC de ses fonctions de maire et de vice-président de la communauté de communes du pays
bigouden sud ;

CONSIDERANT l'absence de dispositions expresses du code général des collectivités territoriales fixant
les régles de remplacement des membres titulaires de la commission d’appel d’offres ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal a F'unanimité (M. Danie! Coufc, M. Michel Decoux, Mme
Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Héllas, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne
Tincq n'ont pas pris part au vote).

» DECIDE I'application de la régle de remplacement suivante (appfication de la régle définie &
V'article 22 du code des marchés publics abrogé par Fordonnance n® 2015-899 du 23 juillet 2015
relative aux marchés publics) selon laquelle : « li est pourvu au remplacement d’un membre
titulaire de la commission d’appel d’offres par le suppléant inscrit sur la méme liste et
venant immédiatement aprés le dernier titulaire élu de ladite liste. Le remplacement du
suppléant, ainsi devenu membre titulaire, est assuré par le candidat inscrit sur la méme
liste, immédiatement aprés ce dernier ».

15 - DESIGNATION D'UN MEMBRE DU CONSEIL MUNICIPAL POUR DELIVRER LES
AUTORISATIONS D’'URBANISME -

Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de I'exposé suivant :

« Aux termes de l'article L.422-7 du code de l'urbanisme, « si le maire ou le président de
'"établissement public de coopération intercommunale est intéressé au projet faisant [‘objet de la
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demande de permis ou de la déclaration préalable, soit en son nom personnel, soit comme mandataire,
le conseif municipal de la commune ou I'organe délibérant de ['établissement public désigne un autre
de ses membres pour prendre la décision ».

Monsieur le Maire informe I'assemblée que son activité professionnelle de co-gérant du cabinet
LE DOARE, SARL de géométre-expert @ PONT-L’ABBE, ['expose a un risque de conflit d’intéréts dans le
cadre de linstruction et I'attribution des autorisations d’urbanisme. En application de Farticle 2 de la
loi du 11 octobre 2013 relative d la transparence de la vie publique, un conflit d’intéréts consiste en
« toute situation d’interférence entre un intérét public et des intéréts publics ou privés qui est de nature
a influencer ou paraitre influencer 'exercice indépendant, impartial et objectif d’une fonction ».

Mme Marianne HELIAS souhaite savoir si la personne qui sera désignée instruira toutes les
demandes d'urbanisme, ou uniquement celles présentant un risgue de conflit d’intéréts.

M. le Maire lui répond que cette désignation concernera toutes les autorisations.

Mme Marianne HELIAS attire 'attention de I'assemblée sur la fragilité juridique de cette
délibération. Selon elle, et citant un article du Code de I'Urbanisme ainsi qu’un arrét du Conseil d’Etat,
le transfert de pouvoir ne doit porter que sur les cas ol le maire est susceptible d'&tre intéressé. Il lui
semble en outre préférable de privilégier |la transparence a la commodité.

M. le Maire poursuit en indiquant que cette délibération a pour but d’empécher toute
polémique, toute propagation de bruits malsains.

Il fait totalement confiance aux services qui ont préparé cette délibération et estime
indispensable d’adopter cette délibération pour la bonne instruction des dossiers.

M. Daniel COUIC interroge M. le Maire sur I'activité du cabinet dont ce dernier est co-gérant.

« Ne porte-t-elle que sur des missions de géométre-expert ? » M. le Maire le lui confirme, ajoutant que
le cabinet peut parfois assurer de la maftrise d'ceuvre, liée a sa fonction de géométre expert.

M. le Maire soumet cette délibération au vote de I'assemblée :

Afin de prévenir tout conflit d’intéréts, il est proposé au Conseil Municipal de désigner un de
ses membres pour délivrer les autorisations d’urbanisme et d’adopter la délibération suivante :

DELIBERATION :
VU le code de I'urbanisme et notamment son article L.422-7 ;
VU la loi n® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publigue ;
CONSIDERANT que |'activité professionnelle Monsieur Stéphane LE DOARE, co-gérant du cabinet LE

DOARE, SARL de géométre-expert, a PONT-L'ABBE, I'expose a un risque de conflit d'intéréts dans le
cadre de l'instruction et I'attribution des autorisations d’urbanisme ;

CONSIDERANT qu’en application de I'article 2 de la loi du 11 octobre 2013 relative a la transparence
de la vie publigue, un conflit d’intéréts consiste en « toute situation d’interférence entre un intérét
public et des intéréts publics ou privés qui est de nature @ influencer ou paraftre influencer Fexercice
indépendant, impartial et objectif d’une fonction » ;
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CONSIDERANT qu’en application de l'article L.422-7 du code de l'urbanisme, « si le maire ou le
président de Il'établissement public de coopération intercommunale est intéressé au projet faisant
l'objet de la demande de permis ou de la déclaration préalable, soit en son nom personnel, soit comme
mandataire, le conseil municipal de la commune ou l'organe délibérant de ['établissement public
désigne un autre de ses membres pour prendre la décision » ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal (Abstention de M. Jacgues Tanguy et non prise de
participation au vate de M. Daniel Couic, M. Miche! Decoux, Mme Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias,
Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincg).

~ DECIDE, al'unanimité et conformément a I'article L.2121-21 du code général des collectivités
territoriales, de ne pas procéder au vote a bulletin secret pour désigner un de ses membres
pour délivrer les autorisations d’urbanisme ;

» DESIGNE Monsieur Thierry MAVIC pour délivrer les autorisations d’urbanisme.

Complément au procés-verbal de la séance :
Le service juridique a indiqué, par un écrit du 29 juitlet 2016, que « ce projet de délibération n’appelle
pas d’observation au titre du contrbie de légalité ».

16 — DESIGNATION DU TITULAIRE DE LA LICENCE D’ENTREPRENEUR DE SPECTACLES -
Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de I'exposé suivant :

« Lla loi n® 99-198 du 18 mars 1999 portant modification de Fordonnance n® 45-2339 du 13
octobre 1945 relative aux spectacles, complétée par le décret n® 2000-609 du 29 juin 2000, la circulaire
du 13 juillet 2000 et I'arrété du 20 décembre 2012, réglemente la prafession d’entrepreneur de
spectacle.

Tout entrepreneur de spectacles vivants doit étre titulaire d'une autorisation d’exercer la
profession. Le spectacle vivant est défini par la présence physique d’au moins un artiste du spectacle
percevant une rémunération lors de la représentation en public d’une ceuvre de F'esprit.

La licence peut se définir comme étant une autorisation professionnelle qui a pour but de
professionnaliser le secteur trés varié du spectacle vivant en demandant d tout candidat d’offrir les
garanties a la fois administratives et juridiques. Elle permet, par ailleurs, le contréle du régime de
protection sociale des artistes qui sont en situation de salarié vis-a-vis de feur employeur, F'entrepreneur
de spectacles. La délivrance et le renouvellement de la licence permettent de vérifier lo régularité de la
situation de 'entrepreneur de spectacles au regard de ses obligations sociales et réglementaires.

L’exercice de I'activité d’entrepreneur de spectacles est soumis a la délivrance de licences qui
s‘articulent autour de trois catégories et peuvent étre cumulées par I'entrepreneur de spectacles
vivants :

- Premiére catégorie: les exploitants de lieux de spectacles, aménagés pour les

représentations publiques ;

- Deuxiéme catégorie : les producteurs de spectacles, ou entrepreneurs de tournées, qui ont

la responsabilité d’un spectacle et notamment celle d’employeur & F'égard d’un plateau
artistique ;
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- Troisiéme catégorie : les diffuseurs de spectacles, qui fournissent au producteur un lieu de
spectacle et assument notamment I'organisation des représentations, la promotion des
spectacles et 'encaissement des recettes.

La Ville est concernée par les licences de 1% et de 3°™ catégories, obtenues en 2012 et pour
laquelie if convient aujourd’hui de déposer une demande de renouvellement.

La licence d’entrepreneur de spectacle est attachée & une entreprise déterminée. Lorsque
Factivité d’entrepreneur de spectacles est exercée par une personne morale, comme une collectivité
focale, elle est attribuée au représentant légal mandaté par celle-ci.

La commission municipale « associations, sport, animation, communication, culture et
patrimoine » du 14 juin 2016 a été consultée a ce sujet. Le Conseil Municipal a ainsi le 28 juin 2016
désigné Monsieur Thierry MAVIC, en tant que maire, titulaire des licences d’entrepreneur de spectacles
pour le compte de la Ville. Compte tenu de la démission récente de Monsieur MAVIC de sa fonction de
moaire, il est nécessaire de faire délibérer une nouvelle fois le conseif municipal.

Aprés délibération, le Conseil Municipal, a unanimité, désigne Monsieur Stéphane LE
DOARE, en tant que maire, titulaire des licences d’entrepreneur de spectacles, des catégories 1 et 3

pour le compte de la Ville de Pont-I’Abbé.
{M. Daniel Coutc, M. Michel Decoux, Mme Annie Caoudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite
Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et Mme Anne Tincg n’ont pas pris part au vote).

17 — AUTORISATION DONNEE AU MAIRE POUR LE RECRUTEMENT D’AGENTS NON
TITULAIRES COMPTE TENU DE L'ACCROISSEMENT TEMPORAIRE OU SAISONNIER
D'ACTIVITES -

Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de I'exposé suivant :

« Conformément @ 'article 3 (1° et 2°} de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, il appartient au conseil municipal
d’autoriser Monsieur Le Maire & recruter du personnel pour faire face a un accroissement temporaire
d’activité dans nos services.

Le Maire informe I'assembiée que fes besoins du service peuvent I'amener a recruter des agents
non titulaires pour faire face & Faccroissement temporaire ou saisonnier d’activité.

It sera chargé de la constatation des besoins concernés, ainsi que de la détermination des
niveaux de recrutement et de rémunération des candidats selon la nature des fonctions exercées et de
feur profil.

La rémunération sera limitée a 'indice terminal du grade de référence. »

Il est proposé, si ces dispositions recueillent votre agrément, d’adopter la délibération
suivante :
DELIBERATION :

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale et notamment l'article 3 {1° et 2°) ;
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VU le décret n® 88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur;

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, a I'unanimité (M. Danief Coufc, M. Michel
Decaux, Mme Annie Caoudal, M. Yves Canédvet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie Lachivert et
Mme Anne Tincq n’ont pas pris part au vote).

# AUTORISE le Maire a recruter des agents non-titulaires en raison de ['accroissement
temporaire ou saisonnier d’activité, dans les conditions fixées par |'article 3 (1° et 2°) de
la loi du 26 janvier 1984 précitée.

18 — AUTORISATION DONNEE AU MAIRE POUR LE RECRUTEMENT D’AGENTS NON
TITULAIRES POUR REMPLACER DES AGENTS MOMENTANEMENT ABSENTS -

Monsieur Eric LE GUEN donne lecture de |'exposé suivant :

« Conformément a l'article 3-1 de la foi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant
dispositions statutaires relatives d la fonction publique territoriale, il appartient au conseil municipal
d’autoriser Monsieur Le Maire a recruter du personnel pour remplacer les fonctionnaires et agents non
titulgires momentanément indisponibles.

Le Maire propose de recruter, en tant que de besoin, des agents non titulaires pour remplacer
des agents momentanément indisponibles.

En fonction du niveau de recrutement, de la nature des fonctions concernées, de F'expérience
professionnelle antérieure des futurs remplacants et de leur profil, le Maire fixera le traitement comme
suit :

- Si 'agent a une expérience professionnelle reconnue pour les fonctions G exercer : le traitement sera
limité a l'indice terminal du grade maxi correspondant & 'emploi concerné par le remplacement.

- En cas de moindre expérience pour les fonctions @ exercer, le traitement sera limité & lindice
intermédiaire du grade maxi correspondant a 'emploi concerné par le remplacement.

- 5i aucune expérience pour les fonctions a exercer n’est reconnue, le traitement serg limité G Findice
majoré minimum en vigueur correspondant a 'emploi concerné par le remplacement. »

DELIBERATION :

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale et notamment l'article 3-1 ;

VU le décret n® 88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale ;

Ayant entendu |'exposé de son rapporteur ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & 'unanimité (M. Doniel Couic, M. Michel
Decoux, Mme Annie Cooudal, M. Yves Canévet, Mme Marianne Hélias, Mme Marguerite Le Lann, M. Jean-Marie L achivert et
Mme Anne Tincg n’ont pas pris part au vote} ;
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» AUTORISE le Maire a recruter des agents non-titulaires pour remplacer des agents
momentanément indisponibles, dans les conditions fixées par l'article 3-1 de la loi du
26 janvier 1984 susvisée et par la note de synthése ci-avant.

INFORMATIONS AU CONSEIL MUNICIPAL -

Le compte-rendu des décisions du Maire prises sur délégation du Conseil Municipal a été
communigqué a chaque Conseiller Municipal dans le rapport préparatoire au présent Conseil. Il n'a fait
I'objet d’aucune demande ou remarque.

Les guestions inscrites a l'ordre du jour ayant toutes été examinées, la séance du
Conseil Municipal est close @ 21 h 45.

LA SECRETAIRE DE SEANCE, LE MAIRE,

Mireille MORVEZEN Stéphane
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